
I RAPPORTI DI LAVORO 
 Lavoro dipendente (cenni) 
 Lavoro coordinato e continuativo 
 Lavoro autonomo professionale 
 Agenti e rappresentanti (cenni) 
 Lavoro autonomo occasionale 
 Lavoro occasionale di tipo accessorio  
 
INCOMPATIBILITA’ DEI DIPENDENTI PUBBLICI 
 
I COMPENSI ART. 67 C. 1 lettera m) TUIR 
 Autocertificazione 
 Ricevute 
 Esenzione fino a 4500 o 7500 euro? 
 
I VERSAMENTI DELLE RITENUTE 
 Il modello F24 
 Il ravvedimento operoso 

 

  

TUTTO SU COMPENSI E CERTIFICAZIONE UNICATUTTO SU COMPENSI E CERTIFICAZIONE UNICATUTTO SU COMPENSI E CERTIFICAZIONE UNICA   
 

Martedì 3 marzo 2015 - dalle 14,30 alle 17,30 
Camera di Commercio di Genova - Via Garibaldi 4 

Salone del Consiglio - 1° piano 

LA CERTIFICAZIONE UNICA 
 Soggetti obbligati all’invio 
 Esempi di compilazione 
 Modalità e termini della presentazione 

telematica 
 Correlazione con il modello 770/2015 
 
MODULISTICA e FOGLI DI CALCOLO 
 Ricevute 
 Compenso lordo e compenso netto 
 Ritenute per i compensi art. 67 
 Ravvedimento operoso 

Partecipazione gratuita 
 

Prenotazioni entro il 27 febbraio p.v. 
(non più di 2 persone per associazione) 

segreteria@assonauticagenova.it  
 

Solo per informazioni 
Sig.ra Barbara 345/3468548 

PROGRAMMA DEL CORSO SPECIFICO 

in collaborazione con: 

Sezione Prov. Genova 


